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Fundacja „Krok po kroku” 

 

STATUT 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1 

1. Fundacja „Krok po kroku” zwana dalej Fundacją, ustanowiona została przez Agnieszkę 

Nowakowską, zwaną w dalszej części Statutu Fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym 

przez notariusza Jadwigę Plutę w Kancelarii Notarialnej w Lublinie przy ulicy Chopina 14/29 

2. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 

1991 r., Nr 46, poz. 203) oraz Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm)., oraz niniejszego Statutu. 

3. Siedzibą Fundacji jest miasto Lublin. 

4. Fundacja ma prawo używania pieczęci i logo. Wzór pieczęci i logo ustala Zarząd Fundacji. 

5. Pieczęć zawiera dane identyfikacyjne Fundacji. Może również zawierać jej logo. 

§ 2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Fundacja może działać na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbędnym 

dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza jej granicami. 

3. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 

wybranych językach obcych. 

4. Fundacja może tworzyć oddziały terenowe, filie, zakłady lub przedstawicielstwa, a także może 

wchodzić w skład innych fundacji lub zrzeszeń, a także przystępować do spółek. 

5. Fundacja została powołana na czas nieograniczony. 

6. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy do spraw oświaty i wychowania. 

§ 3 

1. Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych określonych w 

ustawie o działalności pożytku publicznego, na rzecz ogółu społeczności; działalność ta jest 

wyłączną statutową działalnością Fundacji. 

2. Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako 

działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego. 

 

II. CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

§ 4 

1. Nadrzędnym celem fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieży oraz ich 

rodzin. Nadrzędnemu celowi towarzyszą cele szczegółowe: 

a. pomoc we wszechstronnym rozwoju młodego człowieka, w tym kształtowanie postawy twórczości 

i odpowiedzialności za siebie i innych; 

b. nauka, edukacja, oświata i wychowanie dzieci, młodzieży, rodziców oraz całych rodzin; 

c. promocja rodziny i pomoc w kształtowaniu rodziny jako środowiska wychowawczego; 

d. dbanie o rozwój fizyczny dzieci, młodzieży i dorosłych; 

e. upowszechnianie i promocja sportu i turystyki; 

f. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielęgnacja polskości oraz rozwój świadomości narodowej, 

obywatelskiej i kulturowej; 

g. wdrażanie w życie kulturalne; 

h. profilaktyka uzależnień od alkoholu, nikotyny, narkotyków i wszelkiego rodzaju innych używek; 

i. promocja bezpiecznego korzystania z Internetu i środków społecznego przekazu; 

j. promocja i organizacja wolontariatu; 

k. działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami. 

§ 5 

1. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez: 

a. prowadzenie szkół i innego rodzaju placówek edukacyjnych i wychowawczych; 

b. organizowanie szkoleń, kursów, obozów, konferencji; 



 Strona 2 z 5 

c. organizowanie wypoczynku dzieci, młodzieży, rodzin; 

d. organizowanie wymiany międzynarodowej dzieci, młodzieży, nauczycieli, wychowawców; 

e. innego rodzaju działalność edukacyjną, pedagogiczną, doradczą i wychowawczą; 

f. działalność wydawniczą; 

g. działalność naukowo – badawczą; 

h. kolportaż książek, czasopism i innych publikacji oraz filmów, programów komputerowych; 

i. najem pomieszczeń; 

j. organizowanie obozów, „zielonych szkół”, wycieczek; 

k. promocję oraz organizację wolontariatu; 

l. uruchamianie programów stypendialnych dla utalentowanych dzieci i młodzieży; 

m. współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami pozarządowymi w zakresie 

zgodnym z celem Fundacji; 

n. inną działalność korzystną dla realizacji celów Fundacji. 

 

III. MAJĄTEK FUNDACJI 

§ 6 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 500 zł (pięćset złotych). Majątek 

stanowi również  inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. Dochody fundacji mogą 

pochodzić w szczególności z: 

a. darowizn, spadków, zapisów; 

b. dotacji i subwencji; 

c. przychodów ze zbiórek i imprez publicznych; 

d. programów pomocowych; 

e. przychodów z majątku ruchomego, nieruchomości i praw majątkowych; 

f. odsetek bankowych pochodzących z lokat kapitałowych i operacji finansowych; 

g. odpłatnej działalności pożytku publicznego; 

h. innych form pozyskiwania funduszy. 

2. Całość dochodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność 

statutową oraz bieżące finansowanie Fundacji. 

 

IV. ORGANY FUNDACJI 

§ 7 

1. Organami Fundacji są: 

a. Zarząd Fundacji – zwany dalej „Zarządem”. 

b. Rada Fundacji – zwana dalej „Radą”. 

2. W przypadku Zarządu Fundacji wprowadza się następujące ograniczenia: 

a. zakazuje się udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem Fundacji w 

stosunku do członków organów Fundacji lub jej pracowników oraz osób, z którymi pracownicy 

pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej drugiego stopnia albo związani są z 

tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”; 

b. zakazuje się przekazywania majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników 

oraz osób ich bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności 

jeżeli przekazanie to nastąpi bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

 

Zarząd Fundacji 

§ 8 

1. Zarząd Fundacji kieruje jego działalnością i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Zarząd Fundacji powoływany jest przez Fundatora. Prezesem Zarządu jest z urzędu Fundator, 

chyba że, powoła on do pełnienia tej funkcji inną osobę, która wyrazi na to zgodę. 

3. Zarząd Fundacji składa się od 1 do 4 osób. Fundatora pełni rolę Prezesa. 

4. Kadencja Prezesa Zarządu jest na czas nieokreślony. Ponowne pełnienie funkcji Prezesa przez 

tą samą osobę jest dopuszczalne. 

5. Członkostwo Zarządu ustaje z : 
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a. upływem kadencji;  

b. chwilą śmierci; 

c. na skutek odwołania, w razie złożenia przez członka Zarządu rezygnacji bądź nienależytego 

wykonywania powierzonych mu obowiązków; 
d. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo 

popełnione z winy umyślnej. 
6. Prezesa na skutek nienależytego wykonywania obowiązków ma prawo odwołać Fundator. 

7. Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje honorowo lub za wynagrodzeniem. Zasady 

wynagrodzenia określa regulamin opracowany przez Zarząd. 

8. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz do roku. Są 

zwoływane przez Prezesa Zarządu (za pośrednictwem poczty elektronicznej), który im 

jednocześnie przewodniczy. 

9. Uchwały Zarządu zapadają większością głosów, przy obecności wszystkich członków. W 

przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu Posiedzenia Zarządu są 

protokołowane.  

10. Do kompetencji Zarządu należy: 

a. kierowanie działalnością Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnątrz w szczególności wobec 

organów państwowych i innych organizacji; 

b. oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach; 

c. zmiana Statutu; 

d. uchwalania regulaminów pracy Zarządu; 

e. opracowywanie wieloletnich i rocznych planów działalności i strategii działania Fundacji; 

f. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji; 

g. sporządzanie sprawozdania z działalności Fundacji; 

h. przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów; 

i. opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji; 

j. powoływanie i odwoływanie kierowników jednostek organizacyjnych Fundacji, pełnomocników 

Zarządu Fundacji, ustalanie planów zatrudnienia i płac oraz określanie zasad wynagradzania 

pracowników etatowych Fundacji i zwrotu poniesionych wydatków przez wolontariuszy, 

kierowanie pracami związanymi z realizacją celów statutowych Fundacji; 

k. decyzja o połączeniu Fundacji z inną fundacją; 

l. decyzja o przystąpieniu Fundacji do zrzeszeń i innych organizacji; 

m. decyzja o likwidacji Fundacji oraz powołanie likwidatora Fundacji; 

n. wskazanie fundacji lub instytucji na rzecz, której zostanie przekazany majątek pozostały po 

likwidacji Fundacji; 

o. ustanawianie nagród, wyróżnień, odznaczeń i innych form uhonorowania osób zasłużonych dla 

idei i celów Fundacji, sprawowanie nadzoru nad działalnością wszystkich jednostek, komórek 

organizacyjnych i osób zatrudnionych w Fundacji; 

p. przedstawienie na żądanie Fundatora bądź ministra sprawującego nadzór nad Fundacją 

sprawozdań z działalności Zarządu, programów działalności oraz analiz prawidłowości 

wykorzystywania środków finansowych i innych zasobów majątkowych Fundacji. 

11. Czynności wykonawczo – zarządzające w stosunku do uchwał Zarządu oraz funkcję 

administratora pełni Prezes Zarządu Fundacji. 

12. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących 

do zadań Fundacji. 
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Rada Fundacji 
§ 9 

 
1. Rada Fundacji jest organem doradczo – opiniującym w sprawach przekazanych do rozpatrzenia 

przez Zarząd Fundacji lub podejmowanych z własnej inicjatywy oraz kontrolującym w sprawach 

realizacji celu statutowego i gospodarowania środkami finansowymi Fundacji. 

2. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie lub ze 

stosunkiem pracy z Fundacją. 

3. Do zadań Rady należy w szczególności: 

a. uchwalanie programów działania Fundacji i planów ich realizacji, 

b. ocena pracy Zarządu, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu, 

c. kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji, 

d. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji, 

e. nadzór nad działalnością Fundacji, 

f. opiniowanie zmian w statucie Fundacji,  

g. opiniowanie decyzji o połączeniu z inną Fundacją oraz o likwidacji Fundacji. 

4. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań kontrolnych jest uprawniona do:  

a. żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji, 

b. żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień.  
5. Rada Fundacji może występować z wnioskiem do właściwego ministra nadzorującego oraz 

innych instytucji ustawowych w przypadkach wymagających nadzoru.  

6. Do pierwszego składu Rady Fundacji wchodzi od 2 – 5 osób powołanych przez Fundatora. 

7. Członkowie Rady Fundacji wybierają spośród siebie Przewodniczącego oraz przyjmują program i 

regulamin pracy, przy czym pierwszego Przewodniczącego Rady powołuje Fundator. 

8. Do drugiej i kolejnych kadencji Rady, jej członków powołuje obecny jej Przewodniczący przed 

upływem jego kadencji 

9. Fundator posiada prawo odwoływania członków Rady, w przypadku gdy nienależycie wykonują 

oni swoje obowiązki. 

10. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek: 

a. dobrowolnego wystąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady, 

b.  utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo 

popełnione z winy umyślnej, 

c. śmierci członka, 

d. odwołania przez Fundatora z przyczyn określonych w pkt. 9, 

e. rezygnacji złożonej pisemnie na ręce Przewodniczącego Rady. 

 

11. Kadencja członków Rady jest na czas nieokreślony. 

12. Funkcje członków Rady wykonywane są honorowo i bez wynagrodzenia. Członkom Rady 

przysługuje jedynie zwrot udokumentowanych wydatków związanych z uczestnictwem w pracach 

tych organów, w tym kosztów podróży. 

13. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów, w razie równej liczby głosów decyduje głos 

Przewodniczącego. 

14. Radę zwołuje Prezes Zarządu na wniosek Przewodniczącego Rady lub z własnej inicjatywy za 

pośrednictwem poczty elektronicznej. Niestawiennictwo prawidłowo wezwanego członka nie 

wpływa na ważność uchwał podejmowanych przez Radę. 

15. Posiedzenia Rady powinny odbywać się co najmniej raz w roku i być protokołowane.  

16. W obradach Rady ma prawo uczestniczyć z głosem doradczym przedstawiciel Zarządu. 

17. Członkowie Rady Fundacji nie mogą: 

a. pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia z 

członkami Zarządu, 

b. być skazanymi prawomocnymi wyrokami za przestępstwo z winy umyślnej  

 

 



 Strona 5 z 5 

Sposób reprezentacji Fundacji 

§ 10 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3,4 może składać każdy członek 
Zarządu jednoosobowo.  

2. W sprawach związanych z zatrudnieniem oraz z zaciąganiem zobowiązań majątkowych powyżej 
10.000 złotych – oświadczenia woli w imieniu Fundacji składają wszyscy Członkowie Zarządu. 

3. Prezes Zarządu może udzielić czasowego lub stałego pełnomocnictwa do jednoosobowego 
składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji , także w zakresie pkt. 2. 

4. W sprawach zatrudnienia Prezesa Zarządu oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa członek 
Zarządu Fundacji. 

 

Zmiana statutu 

§ 11 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji. Zmiany statutu mogą dotyczyć celów dla 

realizacji, których Fundacja została ustanowiona i określonych w akcie założycielskim. 

 

Likwidacja Fundacji 

§ 12 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona, w razie 

wyczerpania się środków finansowych i majątku lub w przypadku braku możliwości prowadzenia 

swoich spraw na skutek braku organów do jej prowadzenia. 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji. 

3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd przy obecności wszystkich członków, po uzyskaniu 

pisemnej opinii Rady Fundacji. W przypadku równego rozłożenia głosów, co do likwidacji, 

decyduje głos Prezesa Zarządu.  

4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą 

uchwały na realizację celów zbieżnych z celami Fundacji. 

 

V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 13 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale i tytuły honorowe oraz przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami osobom i instytucjom zasłużonym dla celów obranych przez nią lub dla 

samej Fundacji. Wyróżnienia te ustanawia Rada. Zasady oraz tryb przyznawania tych wyróżnień 

określa Rada na wniosek Zarządu. 

§ 14 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie 

cel Fundacji. Podjęta decyzja wymaga również opinii Rady Fundacji. 

§ 15 

W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwy jest Zarząd.  

§ 16 

W przypadku śmierci Prezesa Zarządu, funkcję tę przejmuje jego współmałżonek.  


